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Innehall

Event verkar under flera institutionella forhallanden som paverkas av konkurrerande berittelser med olika ansprak pa hur saker

och ting ar och borde vara. Vissa ansprék blir institutionaliserade medan andra marginaliseras, allt beroende p& den
dominerande tidsandan i samhéllet. Kursen behandlar etablerade synsitt som haft stor betydelse for utvecklingen inom

managementomradet. Det avser det instrumentella perspektivet med dess princip om enhetliga strukturer, dér strategisk ledning

forvantas anpassa olika parametrar (sdsom auktoritetsforhallande, samordningsmekanism och situationsfaktorer) for att

konstruera en logisk organisationsdesign for att effektivt styra event. Det géller allt fran varaktiga former (maskinbyrakrati,
divisionaliserad struktur, professionell byrakrati) till mer flexibla strukturer och temporéra projektorganisationer (adhokratier).
Hiér behandlas ocksé en organisations ledningssystem.

Mal

Kursen dvergripande mal dr att studenten ska forvirva kunskap och forstdelse om olika verksamheters organisering.

Efter avklarad kurs forvintas studenten kunna:
Kunskap och forstaelse

identifiera och beskriva en organisations formella struktur och ledningssystem med sérskild inriktning mot
eventorganisation,

problematisera konsekvenserna av spanningen mellan organisatorisk effektivitet och institutionell legitimitet for ett
events identitetsutveckling,

problematisera och reflektera kring olika organisationsformer,

redogora for hur individer, i ett organisationssammanhang, péverkas av sociala och kulturella faktorer,
problematisera och reflektera kring styrsystem i offentliga och privata verksamheter,

Férdigheter och formdgor

fora ett kvalificerat samtal kring styrka och svagheter kring olika organisationsval,

fora ett kvalificerat samtal kring hur olika modeller inom omradet kan anvindas vid ledning och styrning av
organisationer ,

uppvisa en fardighet i att muntligt problematisera och argumentera for olika organisationslsningar,

Virderingsformdga och forhallningssditt

analysera samband mellan verksamhet och struktur/process i organisationen och
reflektera kring hur ledningen pé ett podngfullt sitt kan skapa forutsittningarna for en for samhaéllet hallbar
eventverksamhet.



Undervisningsformer

Undervisningen bestar av foreldsningar och seminarier. Undervisningen sker normalt pa svenska men kan dven féorekomma pa
engelska.

Examinationsformer
Examinationen sker genom aktivt deltagande i seminarier och en skriftlig inlimningsuppgift.

For betyget Godkénd pa hel kurs krivs godként pa seminariedeltagande och den skriftliga inlimningsuppgiften. For betyget
Vil godkénd krévs dessutom vél godként pa seminariedeltagandet och den skriftliga inlimningsuppgiften. For savél betyget
godkdnd som betyget vél godkand sker betygsséttningen genom en sammanvégning av resultatet fran de tvA momenten.
Studentens rattigheter och skyldigheter vid examination &r enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Mintzberg, H., (1993) Structure in Fives: Designing Effective Organization, Prentice Hall. ISBN 9780138554798

Jacobsen, D., and J. Thorsvik. (2008). Hur moderna organisationer fungerar: introduktion i organisation och ledarskap. Lund:
Studentlitteratur. 3. [rev.] uppl., ISBN 9789144047805

Artiklar tillkommer

Studentinflytande och utvardering

Kursen avslutas med skriftlig kursutvardering. Utvérderingen sammanstills och offentliggdrs i enlighet med institutionens
bestdmmelser och kommer att ligga till grund for framtida kursplanering.

Ovrigt
Kursen ingar i Event Management.



	Innehåll
	Mål
	Undervisningsformer
	Examinationsformer
	Kurslitteratur och övriga läromedel
	Studentinflytande och utvärdering 
	Övrigt



