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Amnesgrupp: Foretagsekonomi

Forkunskapskrav: Grundlaggande behorighet (eller motsvarande kunskaper). Minst 15 godkidnda hogskolepoédng av 30 frén
termin 1 i programmet Organisations- och personalutvecklare i samhillet.

Betygsskala: Underkidnd, Godkénd eller Vil godkiand

Innehall

Kursen behandlar grundldggande ekonomiska kunskaper inom det breda omrade som hanfors till utveckling och
resurshushallning inom foretag och organisationer i samhallet. Kursens innehéll stracker sig fran foretaget med dess omvérld
och foretagandets ekonomiska villkor, strategisk planering och marknadsforing, grunder i affarsutveckling och organisationens
utformning, foretagets resultatplanering, till grunder i 16nsamhetsberakningar, samt bokforing och redovisning.

Mal

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:
e visa kunskap och forstéelse for centrala foretagsekonomiska begrepp, deras innebord och sammanhang
e behirska grundlidggande metoder for styrning och ledning av olika verksamheter pa sévil strategisk som operativ niva
e uppvisa sddana fardigheter att han eller hon kan bedoma och 16sa grundldggande foretagsekonomiska problem

Undervisningsformer
Foreldsningar, grupparbeten och seminarier.

Examinationsformer och betygsskala

Seminarieuppgifter och individuell skriftlig tentamen.

For att f4 betyget Vil godkénd pé hel kurs kréavs betyg Vil godkénd pa minst 50% av kursens totala poéng.

Student har ritt att genomga maximalt fem (5) examinationstillfallen pd den kursplan som studenten &r antagen till. Varje
examination ska erbjudas vid minst tre tillfillen inom loppet av ett &r. Vid ny kursplan kommer ytterligare tre
examinationstillfdllen att erbjudas under en 6vergangsperiod om ett ar frdn och med att ny kursplan tillimpas.

Studentens rattigheter och skyldigheter vid examination &r enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Se bilaga.

Studentinflytande och utvardering

Studentinflytande baseras pa dialog och nira samarbete mellan student och lérare. I slutet av kursen genomfors en
kursutvérdering dér studenten ges mojlighet att virdera kursens innehéll och genomforande samt sin egen prestation genom en
enkét. Kursansvarig ldrare sammanstiller enkéternas resultat som sedan utgdr grund for fortsatt kursutveckling.



Ovrigt
Kursen ingér i utbildningen Organisations- och personalutvecklare i samhéllet, 180 hp.



Bilaga: Litteraturlista for Grundlaggande foretagsekonomi (11FEO00)

Skérvad, Per-Hugo & Olsson, Jan (2011). Foretagsekonomi 100. Ovningsbok. 13. uppl. Malmé: Liber. (218 s.)
Skérvad, Per-Hugo & Olsson, Jan (2011). Foretagsekonomi 100. Faktabok. 15. uppl. Malmoé: Liber. (486 s.)
Ytterligare litteratur enligt liirarens anvisningar

For grupparbeten relevanta arsredovisningar, tidningsartiklar etc, som soks av studenten sjilv.

Kompendiematerial och artiklar (ca 30 s).
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