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Kandidatuppsats

Thesis for a Degree of Bachelor
15 hogskolepodang
15 credits

Ladokkod: 110A68

Version: 4.0

Faststilld av: Utskottet for utbildningar inom ekonomi och arbetsliv 2017-12-13
Giiller fran: VT 2018

Niva: Grundniva

Huvudomrade (successiv fordjupning): Arbetsvetenskap (G2E)

Utbildningsomrade: Samhéllsvetenskap

Amnesgrupp: Arbetsvetenskap och ergonomi

Forkunskapskrav: Helkursbetyg i samtliga kurser i termin 1, 2 och 3 inom ramen for programmet Organisations- och
personalutvecklare i samhéllet, 180 hp. Dessutom krévs helkursbetyg i kursen Metod, grundkurs 7,5 hp samt
Tillimpningsarbete 7,5 hp

Betygsskala: Underkidnd, Godkénd eller Vil godkiand

Innehall

Kunskap fran tidigare teorikurser och undervisning i metod praktiseras och relateras till arbetsvetenskapliga fragestallningar i
form av en empirisk vetenskaplig undersékning, antingen med hjélp av kvantitativa och/eller kvalitativa metoder.
Undersokningen kan dven ske i form av en litteraturstudie dir teoretiska begrepp utvecklas och analyseras.

Mal

Studenten ska efter avklarad kurs kunna:

Kunskap och forstdelse
1.1 visa pé forstaelse for villkoren att utféra en avgransad samhéllsvetenskaplig datainsamling och analys,
1.2 visa pé kunskap om teorier, metoder samt empiri inom det arbetsvetenskapliga filtet,

Férdighet och formdga

2.1 tillaimpa grundldggande samhillsvetenskapliga teorier, metoder och analyser,

2.2 sjélvstiandigt genomfora en undersdkning inom det arbetsvetenskapliga faltet och rapportera denna i en uppsats, dar saval
teoretiska, metodologiska som empiriska aspekter ingéar och integreras,

2.3 visa formaéga att skriftligt och muntligt rapportera och diskutera uppsatsens innehéll i dialog med olika grupper,

Virderingsformdga och forhdllningsscitt

3.1 visa formaga att inom uppsatsens problemomréde gora kritiska bedomningar med hénsyn till relevanta vetenskapliga,
samhilleliga och etiska aspekter,

3.2 visa forméga att véirdera konsekvenserna av uppsatsens slutsatser for kommande yrkesroll,

3.3 visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap inom forskningsomradet och i forekommande fall
professionsomradet.

Undervisningsformer
Handledning och seminarier.

Undervisningen bedrivs pa svenska. Dock kan undervisning pa engelska forekomma om kursansvarig anser det nédvandigt.



Examinationsformer

Examination sker i form av manus for publikation, muntligt forsvar av den egna studien (som respondent) samt granskning av
annan students uppsats (som opponent).

Kandidatuppsats med opponentskap
Maél1.1,1.2,2.1,2.2,2.3,3.1,3.2,3.3
Hogskolepoang: 15,0

Betygsskala : U/G/VG

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination &r enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Litteratur véljs i samrad med handledare.

Studentinflytande och utvardering

Kursen utvérderas i enlighet med géllande riktlinjer for kursvarderingar vid Hogskolan i Boras, dér studenternas synpunkter
ska inhdmtas. Kursutvarderingsrapporten publiceras och dterkopplas till deltagande och blivande studenter i enlighet med ovan
nidmnda riktlinjer, och ligger till grund for framtida utveckling av kurser och utbildningsprogram.

Kursansvarig larare ansvarar for att utvardering enligt ovan genomfors.

Ovrigt
Kursen ingéar i programmet Organisations- och personalutvecklare i samhéllet, 180 hp.
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