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Amnesgrupp: Arbetsvetenskap och ergonomi

Forkunskapskrav: Minst 105 godkidnda hogskolepoéng fran tidigare terminer inom programmet Organisations- och
personalutvecklare i samhillet. Godként betyg kravs i kursen Arbetsvetenskap 1G: Kvantitativ och kvalitativ metod 7,5 hp
Betygsskala: Underkidnd, Godkénd eller Vil godkiand

Innehall

Studenten ges under kursens gang mojlighet att tillgodogora sig teoretisk och praktisk kunskap om kvantitativa och kvalitativa
undersdkningsmetoder i syfte att frimja formégan till sdval kritisk granskning av forsknings- och undersokningsresultat som
att sjilv genomfora och dokumentera undersokningar. Sammantaget skall kursens innehéll ge studenten mojlighet att utveckla
sadan praktisk kunskap som gér att anvdnda bade vid uppsatsarbete inom utbildningen och i framtida arbetsuppgifter av
analytisk och utredande karaktér.

Mal
Studenten ska kunna:
e redovisa kunskap om forskningsprocessens olika led fran fragestdllning till tolkning och diskussion av resultat
o genom fordjupade kunskaper sjélvstandigt vilja och motivera val av vetenskapliga teorier och metoder relevanta for
en egen genomford vetenskaplig undersokning
o tilldmpa fordjupad kunskap om samhéllsvetenskapliga metoder och analyser
e  pavisa och kritiskt reflektera kring analysverktygs brister och fortjanster i forhallande till valda fragestéllningar
e  kritiskt granska vetenskapliga undersékningar

Undervisningsformer
Undervisningen bestar av foreldsningar, dvningar och seminarier.

Undervisningen bedrivs pa svenska. Dock kan undervisning pé engelska féorekomma om kursansvarig anser det nédvéndigt.

Examinationsformer och betygsskala
Kursen examineras genom gruppvisa och individuella skriftliga uppgifter, samt seminarier.

Student har rétt att genomga maximalt fem examinationstillfallen pa den kursplan som studenten ar antagen till. Varje
examination ska erbjudas vid minst tre tillfdllen inom loppet av ett ar. Vid ny kursplan kommer ytterligare tre
examinationstillfdllen att erbjudas under en 6vergangsperiod om ett ar fran och med att ny kursplan tillaimpas.

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Se bilaga.



Studentinflytande och utvardering

Studenterna ges mojlighet att kommentera upplégg och innehall under kursens géng. I kursen ingar en enskild skriftlig
utvdrdering i slutet av kursen. Kursutvérderingen &r védgledande for kommande kurser.

Ovrigt
Kursen ingér i programmet Organisations- och personalutvecklare i samhallet.



Bilaga: Litteraturlista for Arbetsvetenskap 2B: Samhallsvetenskaplig metod (110A95)

Antaki, Charles, Billig, Michael, Edwards, Derek & Potter, Jonathan (2009). Discourse analysis means doing analysis: a
critique of six analytic shortcomings. Discourse Analysis Online, vol. 1 no. 1. Tillgénglig:
http://www.shu.ac.uk/daol/previous/vl/nl/index.htm (ca 23 s.)

Becker, Howard S. (2008). Tricks of the trade: yrkesknep for samhdllsvetare. 1. uppl. Malmo: Liber (246 s.)

Djurfeldt, Goran, Larsson, Rolf & Stjarnhagen, Ola (2010). Statistisk verktygsldda 1: samhdllsvetenskaplig orsaksanalys med
kvantitativa metoder. Stockholm: Studentlitteratur (480 s.)

Potter, Jonathan & Wetherell, Margaret (1987). Ten stages in the analysis of discurse. I Potter, Jonathan & Wetherell, Margaret
(red.) Discourse and Social Psychology: Beyond Attitudes and Behaviour. London: Sage (15 s.)

Potter, Jonathan (2004). Discourse analysis. I Hardy, Melissa & Byrman, Alan (red.) Handbook of data analysis. London: Sage
(17s.)

Sapsford, Roger (2007). Survey Research. 2nd ed. London: Sage Publications (276 s.)

Ytterligare artiklar enligt foreldsares anvisningar (ca 100 s).
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