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Innehall

Kursen uppmérksammar framfor allt tva fenomen inom offentlig sektor som ror styrning, organisering och utveckling
nidmligen utvirderingen och implementering. Dessa tva fenomen paverkar det offentliga organiserandet fran politiska beslut till
operativ verksamhet och i det hur maktrelationer och styrningsmonster utvecklas.

Tema implementering
Hur kan politiska reformer implementeras till konkreta handlingar och operativ verksamhet? Vad forklarar olika aktorers

handlande vid implementering? Implementering uppifran och ner eller nerifran och upp. Vad blir skillnaden i fragan om
organisering och styrning?

Tema utvirdering
Utvérdering som fenomen har fordndrats 6ver aren fran forsok att finna samband mellan insatser och resultat till att utveckla

dialog mellan olika intressenter. Vilka utvirderingsmodeller anvénds idag for att utvirdera offentliga organisationer? P4 vilket
sétt utovas makt och styrning i dessa modeller? Utifran vilka kriterier kan offentliga verksamheter vérderas?

Mal

I kursen sker en fordjupad diskussion kring offentliga sektorns reform- och fordndringsarbete, vilket bland annat involvera
fragor kring implementering av sévél olika policys som modeller for organisering. Kursen ger dven en orientering om olika
utvdrderingsmodeller och — metoder.

Studenten ska efter avklarad kurs kunna:

Kunskap och forstaelse
1.1 redogora for centrala teorier kring implementering och utvirdering,

Férdighet och formdga
2.1 tillampa olika teorier avseende implementering och utvardering i offentliga organisationer,

Virderingsformaga och forhallningsscdtt

3.1 reflektera kring implementerings- och utvarderingsfragor utifran styrning avseende organisering, implementering och
utvérdering i den politiska styrningskedjan och

3.2 diskutera vérderingsméssiga implikationer i relation till implementering och utvirdering.



Undervisningsformer
Kursen bygger pa sjélvstindigt arbete som varvas med foreldsningar, seminarier och handledning.

Litteraturen &r pa engelska och svenska.
Undervisningen bedrivs pa svenska, men undervisning pa engelska kan forekomma.

Examinationsformer
Kursen examineras genom foljande examinationsmoment:

Tentamen
Liarandemal: 1.1, 2.1
Hogskolepoang: 3,5
Betygskala: U/G/VG

Seminarieuppgift 1
Larandemal: 3.1, 3.2
Hogskolepoiang: 1
Betygsskala: U/G

Seminarieuppgift 2
Lirandemal: 3.1, 3.2
Hogskolepoang: 1
Betygsskala: U/G

Seminarieuppgift 3
Larandemal: 3.1, 3.2
Hogskolepoiang: 1
Betygsskala: U/G
Seminarieuppgift 4
Lirandemal: 3.1, 3.2
Hogskolepoang: 1
Betygsskala: U/G

For betyget Godkénd pé hel kurs krivs godként pé tentamen och pa samtliga seminarieuppgifter. For betyget Véal Godkénd pa
hel kurs kriavs dessutom vil godként pa tentamen.

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Hill, M. (2007). Policyprocessen. Malmo: Liber.

Lindgren, L. (2014). Nya utvirderingsmonstret. Om kvalitetsmditning i den offentliga sektorn. 2 uppl. Lund: Studentlitteratur.
Vedung, E. (2009). Utvdrdering i politik och férvaltning. Lund: Studentlitteratur.
Ytterligare kurslitteratur och 6vriga ldromedel tillhandahélls/informeras om via larplattformen (max 200 sidor).

Studentinflytande och utvardering

Kursen utvérderas i enlighet med géllande riktlinjer for kursvérderingar vid Hogskolan i Boras, dér studenternas synpunkter
ska inhdmtas. Resultatet av utviarderingen publiceras och terkopplas till deltagande och blivande studenter i enlighet med ovan
nidmnda riktlinjer, och ligger till grund for framtida kurs- och utbildningsutveckling.

Kursansvarig larare ansvarar for att utvirdering enligt ovan genomfors.

Ovrigt
Kursen ges inom Administratdrsprogrammet och Kandidatprogram i offentlig forvaltning.
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