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Innehall

Kursen innehéller en grundldggande dversikt av olika ledarskapsteorier och dess framvéxt i det moderna samhallet. I detta

ingdr att kritiskt granska teorierna samt analysera dess styrkor och svagheter.

Centralt i kursen ar ledarskap i forandrings- och utvecklingsprocesser pé individ-, grupp- och organisationsniva.

Effektivt ledarskap bygger pa en god kommunikationsféorméga. For att utveckla denna forméga kommer kursen att fokusera pa
strukturen och dynamiken i kommunikation och fordndring. I detta avsnitt ingar att filtrera olika subjekt for att finna vad det
bestar av samt vad som kan tillforas eller tas bort for att skapa béttre balans.Kursen innehdller ocksd moment dér studenten

trénas i presentationsteknik. I kursen ingar:

¢  Kommunikationens grunder
Ledarskapets utveckling
Olika ledarskapsteorier
Gruppens utvecklingsfaser
Konflikthantering
Att leda fordndringsarbete
Att definiera egen ledarskapsfilosofi
Att skapa en gemensam vérdegrund
Identifiera balanser/obalanser
"Den Femte Disciplinen"
Presentationsteknik

Mal

Efter genomgangen kurs med godként resultat ska studenten kunna redogora for:
e olika verktyg for att utveckla ledarskapet
e olika ledarskapsteorier samt identifiera teoriernas styrkor och svagheter.
e kommunikologins grunder; bestdndsdelar, monster och balanser.
e viktiga fragor for egen framtida ledarfunktion.

e olika atgérder for att skapa balans inom olika systemnivaer (Individ, parrelation,
grupp, organisation).

Samt dven kunna
o identifiera/redogora for/gruppens olika utvecklingsstadier.



e definiera egen ledarfilosofi
e visa formaga att filtrera olika typer av subjekt utifran kommunikologins grunder

Undervisningsformer

Undervisningen bedrivs i form av foreldsningar, grupparbeten och seminarier.

Flera olika pedagogiska aktivitetsramar kommer att anvindas for att skapa medvetenhet och befdsta kunskaperna, bl. a.
foreldsning, grupparbete, rollspel, reflektionspass, forevisning mm.

Undervisningen bedrivs pa svenska. Dock kan undervisning pa engelska forekomma om kursansvarig anser det nédvandigt.

Examinationsformer

Kursen examineras genom foljande examinationsmoment:

Skriftlig och muntlig redovisning - olika ledarstilar
Lérandemal:

Hogskolepoang: 1,5

Betygsskala: Underkédnd eller Godkénd

Muntlig redovisning - ledarskapsteorier
Larandemal:

Hogskolepoang: 2

Betygsskala: Underkind eller Godkénd

Tentamen

Larandemal:

Hogskolepoing: 4

Betygsskala: Underkédnd, Godkénd eller Vil godkind

For att fa betyget Vil Godkénd pa hela kursen krdvs VG pé tentamen.

Varje examination kommer att erbjudas vid fem tillféllen, varav minst tre inom loppet av ett ar.Med erbjudet
examinationstillfdlle menas schemalagd tentamen eller omtentamen, alternativt angivet datum for skriftliga eller muntliga
redovisningar.

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Ordinarie kurslitteratur

Den femte disciplinen, Peter M. Senge (ISBN: 91-7610-212-2)

Studentinflytande och utvardering

Studenternas synpunkter inhdmtas systematiskt och regelbundet genom skriftlig kursvirdering efter avslutad kurs. En géng per
termin utvarderar studentrepresentanter tillsammans med studierektor och utbildningsledare genomforda kurser.

I 6vrigt hénvisas till hogskolans policy for kursvérderingar och dokument utfardade av institutionsstyrelse, studierektor och
kursansvarig.

Ovrigt
Kursen &r i forsta hand en programkurs for Butikschefsutbildning med inriktning mot textil och mode.
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