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Innehall

Kursen introducerar omradet Information Management (IM) och de delar av IM, sdsom begreppen information, kunskap och
kommunikation, som berors i programmets olika kurser for att pa sé sétt skapa forstaelse for omrédet, dess begrepp samt
relation till andra discipliner/forskningsomraden. For att skapa forstielse for IMs aktiviteter introduceras dven
organisationsteori. I kursen ges ocksa introduktion till generiska kompetenser som akademiskt skrivande, kritiskt tinkande,
informationssdkning och omvérldsanalys.

Mal

Efter avklarad kurs ska studenten kunna, med avseende pa,

Kunskap och forstdelse

1.1 Diskutera begrepp och teorier om informations- och kommunikationshantering i organisationer.

1.2 Beskriva samhillsvetenskapliga metoder som anvinds for att studera informations- och kommunikationshantering i
organisationer.

Férdighet och formdga

2.1 Visa grundldggande fardighet i att referera till kéllor samt att anvinda ett akademiskt sprak.

2.2 Soka information som é&r relevant for en organisations omvérldsbevakning.

2.3 Soka information i databaser av relevans for informations- och kommunikationshantering i organisationer.

Virderingsformdga och forhdllningsscitt
3.1 Forhalla sig kallkritisk till vetenskapliga och professionella texter av relevans for informations- och
kommunikationshantering i organisationer.

Undervisningsformer

Undervisningen i kursen bestér av
e  Foreldsningar
e  Praktiska genomgéangar
e Ovningar
o Sjilvstudier
e Inldmningsuppgifter
e  Seminarier

Studentens aktiva deltagande i undervisningen betonas.



Undervisningen bedrivs pa svenska, men undervisning pa engelska kan forekomma.

Examinationsformer

Kursen examineras genom foljande examinationsmoment:

- Inlamningsuppgift 1 (grundlaggande begrepp och informationssékning): skriftlig inlimningsuppgift
Larandemal: 1.1, 2.1, 2.3, 3.1

Hogskolepoédng: 3 hp

Betygsskala: Underként, Godként

- Inldmningsuppgift 2 (tillimpad organisationsteori och datainsamling om IM) skriftlig inlimningsuppgift
Léarandemal: 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 3.1

Hogskolepoing: 4,5 hp

Betygsskala: Underkdnt, Godként, Vil godként

For betyget Godkidnd pa hel kurs kravs minst godként betyg pa bada inlimningsuppgifterna. Fér Vil Godkant pa hel kurs krévs
dessutom Vil Godként pa Inldmningsuppgift 2 (tillimpad organisationsteori och datainsamling om IM) skriftlig
inldmningsuppgift .

Da kursplanen éndras kommer student som onskar slutfora rester fran ett kurstillfalle att examineras utifrdn kursens nya
innehall och upplégg. D4 kursen har upphort kan student som 6nskar slutfora rester f6lja hela eller delar av annan likvardig
kurs.

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Kurslitteraturen &r i huvudsak pé engelska och svenska.

Bark, S. (2017). Informationssokning for studenter inom magisterprogrammet Strategisk information och kommunikation.
Hogskolan i Boras (7 s.). Kompendium. [Tillgénglig elektroniskt]

Heide, M., Johansson, C. & Simonsson, C. (2012). Kommunikation i organisationer. (2. [rev.] uppl.) Stockholm: Liber. S. 15-
34.(20s.)

Hislop, D. (2013). Knowledge management in organizations: a critical introduction. (3. uppl.) Oxford: Oxford University
Press. Kap. 4, s. 52-70. (19 s.)

Jacobsen, D.I. & Thorsvik, J. (2014). Hur moderna organisationer fungerar. (4. uppl.) Lund: Studentlitteratur. Kap. 1-4, s. 11-
147. (137 s.)

Landqvist, F. & Hamrefors, S. (2006). Vad é&r ritt information till rétt person vid rtt tillfdlle? En nionde reflektion fran
forskningsprojektet Verksamhetsnyttig information och kommunikation. Sveriges Informationsférening 1/06. (24 s.)
[Tillgénglig elektroniskt]

Nelke, M. & Hakansson, C. (2015). Competitive Intelligence for Information Professionals. Oxford: Chandos Publishing. (142
s.)

Pickard, A. J. (2013). Research Methods in Information. London: Facet publishing. Kap 1, 2, 7, s. 1-38, 87-96 (48 s.)
Egensokt litteratur tillkommer (50 s.)

Studentinflytande och utvardering

Kursen utvérderas i enlighet med géllande riktlinjer for kursvarderingar vid Hogskolan i Boras, dér studenternas synpunkter
ska inhdmtas. Kursutvarderingsrapporten publiceras och dterkopplas till deltagande och blivande studenter i enlighet med ovan
nédmnda riktlinjer, och ligger till grund for framtida utveckling av kurser och utbildningsprogram. Kursansvarig ldrare ansvarar
for att utvardering enligt ovan genomfors.

Ovrigt
Kursen ingar i Magisterprogram i strategisk information och kommunikation (SASIC).

Introduktionskursen &r férkunskapskrav for metod- och uppsatskursen i programmet.
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