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Amnesgrupp: Arbetsvetenskap och ergonomi

Forkunskapskrav: Grundlaggande behorighet (eller motsvarande kunskaper). Minst 45 godkidnda hogskolepodng fran tidigare
terminer inom programmet Organisations- och personalutvecklare i samhéllet

Betygsskala: Underkidnd, Godkénd eller Vil godkiand

Innehall

I kursen orienterar sig studenten i frigor om sysselsittning, arbetsloshet, strukturomvandling och foérdndring i segregering pa
arbetsmarknaden med fokus pa klass, kon, etnicitet och alder. Vidare bearbetas olika perspektiv pa fackliga strategier,
arbetsmarknadspolitik och méanniskors virderingar samt dessa aspekters kopplingar till arbetsmarknadens utseende och
fordndringar. Kursens innehall har bade nationellt och internationellt fokus.

Mal
Studenten skall efter kursen kunna

e  beskriva arbetsmarknadens utveckling &ver tid med avseende pa yrkesstruktur, sysselséttning och arbetsloshet

e gora grundlidggande kopplingar mellan arbetsmarknadens utveckling och segregering utifran kon, klass, etnicitet och
alder

e redogora for relevansen och konsekvenserna av de fackliga organisationerna pa svensk arbetsmarknad

e redogora for olika kopplingar mellan arbetslivet och ménniskors virderingar samt utifran synen pé arbete som mal
eller medel

e analysera och kritiskt granska den svenska arbetsmarknadspolitiken och dess konsekvenser

Undervisningsformer
Foreldsningar och seminarier.

Undervisningen bedrivs pa svenska. Dock kan undervisning pé engelska féorekomma om kursansvarig anser det nédvéndigt.

Examinationsformer och betygsskala
En individuell skriftlig inlimningsuppgift och obligatoriska seminarieuppgifter.

Student har ritt att genomgéd maximalt fem (5) examinationstillfdllen pa den kursplan som studenten dr antagen till. Varje
examination ska erbjudas vid minst tre tillfdllen inom loppet av ett ar. Vid ny kursplan kommer ytterligare tre
examinationstillfdllen att erbjudas under en 6vergangsperiod om ett ar fran och med att ny kursplan tillampas

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Se bilaga.



Studentinflytande och utvardering

Kursvérdering genomfors enskilt och skriftligt, mot slutet av kursen. Studenterna inbjuds under kursens géng att kommentera
kurslitteratur och upplagg.

Ovrigt
Kursen ingér i programmet Organisations- och personalutvecklare i samhallet.



Bilaga: Litteraturlista for Arbetsvetenskap 1B: Arbetsliv och arbetsmarknad (SAB20A)

Abrahamsson, Kenneth (red.) (2002). Utbildning, kompetens och arbete. Lund: Studentlitteratur. (150 s.)

Bruhn, Anders (1999). Individualiseringen och det fackliga kollektivet: en studie av industritjdnstemdns forhallningssdtt till
facket. Diss. Uppsala: Univ. (390 s).

Carlén, Margareta (1999). Kunskapslyft eller avbytarbdink?: moten med industriarbetare om utbildning for arbetet. Diss.
Goteborg: Univ. (269 s.)

Edling, Christofer & Rydgren, Jens (2007). Sociala nétverk. I Edling, Christofer & Rydgren, Jens (red.) Social handling och
sociala relationer. Stockholm: Natur & Kultur. (15 s.)

Ljungar, Erik (2007). Levebrdd eller entreprendrskap?: om utlandsfodda personers foretagande i Sverige. Diss. Stockholm:
Stockholms universitet.

Tillgénglig: http:su.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2:197018 (181 s.)

Schedin, Stefan & Berglund, Tomas (2009). Arbetslivet. 2. uppl. Lund: Studentlitteratur. (utdrag ca 150 s.)

Kompendietexter tillkommer.

Eventuellt 6vrig litteratur enligt ldrares anvisningar.
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