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Giiller fran: HT 2021

Niva: Grundniva

Huvudomrade (successiv fordjupning): Foretagsekonomi (G1F)

Utbildningsomrade: Samhéllsvetenskap

Amnesgrupp: Foretagsekonomi

Forkunskapskrav: Avklarade kurser om sammanlagt 45 hogskolepoédng i foretagsekonomi varav minst 15 hogskolepodng
med managementinriktning.

Betygsskala: Underkidnd, Godkénd eller Vil godkind

Innehall

I kursen problematiseras mellanchefers utmaningar vid ledning, organisering och styrning av organisationer. Kursen utgér fran
att beskriva de olika perspektiven chefskap, ledarskap och medarbetarskap och problematiserar detta utifran mellanchefens roll
och arbete

Mal
Efter avklarad kurs ska studenten kunna:

Kunskap och forstdelse
1.1 beskriva de utmaningar och problem som mellanchefer moter vid ledning, organisering och styrning av organisationer,
1.2 visa forstéelse for problematiken i att skapa en balanserad styrning av en organisation utifrén olika perspektiv,

Férdigheter och formdgor

2.1 sjalvstandigt samla relevant information om mellanchefens komplexa roll for en balanserad ledning och styrning av
organisationen,

2.2 muntligt och skriftligt beskriva och diskutera de olika perspektiven chefskap, ledarskap och medarbetarskap och
problematisera dessa utifran mellanchefens roll samt

Virderingsformdga och forhdllningsscitt
3.1 reflektera kring den utmaning en mellanchef méter i verksamheters organisering, ledning och styrning.

Undervisningsformer
Undervisningen bedrivs i form av foreldsningar, dvningar samt seminarier.

Litteraturen dr pa engelska eller svenska.
Undervisningen bedrivs pé svenska, men undervisning pé engelska kan forekomma.

Examinationsformer
Kursen examineras genom foljande examinationsmoment:

Inldmning 1: Genomfors i grupp, skriftlig inldmning.
Larandemal 1.1, 1.2, 2.1 och 2.2.



Hogskolepodng: 2,5 hp
Betygskala: U/G

Inl&mning 2: Genomfors i grupp, skriftlig inlimning.
Léarandemal: 1.1, 1.2, 2.1 och 2.2.

Hogskolepoing: 2,5 hp

Betygskala: U/G

Inldmning 3: Genomfors i grupp, skriftlig inlamning.
Larandemal: 1.1, 1.2, 2.1 och 2.2.

Hogskolepoang: 2,5 hp

Betygskala: U/G

Inldmning 4: Individuell uppgift: Skriftlig inlimning.
Larandemal: 1.1, 1.2 och 3.1

Hogskolepoing: 3,5 hp

Betygskala: U/G/VG

Seminarium 1: Genomfors i grupp, muntlig presentation.
Larandemal: 1.1, 1.2, 2.1 och 2.2.

Hogskolepoang: 1 hp

Betygskala: U/G

Vid underként eller franvaro far studenten en kompletteringsuppgift.

Seminarium 2: Genomfors i grupp, muntlig presentation.
Larandemal: 1.1, 1.2, 2.1 och 2.2.

Hogskolepoang: 1 hp

Betygskala: U/G

Vid underként eller franvaro far studenten en kompletteringsuppgift.

Seminarium 3: Genomfors i grupp, muntlig presentation.
Larandemal: 1.1, 1.2, 2.1 och 2.2.

Hogskolepoang: 1 hp

Betygskala: U/G

Vid underként eller franvaro far studenten en kompletteringsuppgift.

Seminarium 4: Genomfors i grupp, muntlig presentation.
Larandemal: 1.1, 1.2, 2.1 och 2.2.

Hogskolepoang: 1 hp

Betygskala: U/G

Vid underként eller franvaro far studenten en kompletteringsuppgift.

For betyget Godként pa hel kurs krdavs godként pa samtliga av kursens examensmoment. For betyget Vil godként pa hel kurs
kravs darutover Vil godként betyg péa den individuella uppgiften.

Om studenten har ett beslut/rekommendation om sérskilt pedagogiskt stod fran Hogskolan i Borés pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att anpassa examinationen. Examinator har att utifran kursplanens mal avgéra om
examinationen kan anpassas i enlighet med beslutet/rekommendationen.

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination &r enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Andersson, T., Crevani, L., Eriksson-Zetterquist, U. & Tengblad, S. (senaste upplagan) Chefskap, ledarskap och
medarbetarskap. Lund: Studentlitteratur.

Jacobsen, D. I & Thorsvik, J. (senaste upplagan) Hur moderna organisationer fungerar. Lund: Studentlitteratur.

Patel, R. och Davidsson, B. (senaste upplagan) Forskningsmetodikens grunder - Att planera, genomfora och rapportera en
undersokning. Lund: Studentlitteratur.

Ytterligare litteratur och undervisningsmaterial informeras om pé larplattformen (max 300 sidor)



Studentinflytande och utvardering

Kursen utvérderas i enlighet med géllande riktlinjer for kursutvérderingar vid Hogskolan i Borés, dér studenternas synpunkter
ska inhdmtas. Kursutvarderingsrapporten publiceras och aterkopplas till deltagande och blivande studenter i enlighet med ovan
nidmnda riktlinjer, och ligger till grund for framtida utveckling av kurser och utbildningsprogram. Kursansvarig ldrare ansvarar
for att utvardering enligt ovan genomfors.

Ovrigt
Kursen ges inom Civilekonomprogrammet och Ekonomutbildningen.
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