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Huvudomrade (successiv fordjupning): Foretagsekonomi (A1N)

Utbildningsomrade: Samhéllsvetenskap

Amnesgrupp: Foretagsekonomi

Forkunskapskrav: Grundliggande behdrighet samt 90 avklarade hogskolepodng i foretagsekonomi, varav 15 hogskolepodng i
kurser med inriktning mot management.

Betygsskala: Underkidnd, Godkénd eller Vil godkind

Innehall

Kursen syftar till att ge studenterna formagan att reflektera och analysera organisatoriska fragestillningar och situationer
utifrén ett moraliskt/etiskt perspektiv. Inom ramen for kursen gors bedomningar utifrén olika etiska teorier av organisering och
verksamhet dér ett sérskilt fokus laggs pé ledarskapets/chefskapets villkor.

Kursen behandlar olika perspektiv pa ledarskap/chefskap samt olika etiska teoritraditioner. Utifran dessa tva utgangspunkter
kommer studenterna fa prova sin forméga att i forhéllande till olika handlingar och hiandelser géra bedomningar utifrén olika
etiska teorier av komplexa organisatoriska situationer samt reflektera 6ver ansvar och ledarskap i dessa.

Mal

Studenten ska efter avklarad kurs kunna:

Kunskap och forstaelse

1.1 redogora for centrala etiska teorier,

1.2 redogora for inneborden i olika ledarskapsteorier,

Férdighet och formdga

2.1 problematisera giltigheten hos olika etiska forklaringsmodeller,

2.2 samarbeta i grupp och bidra till gruppens prestation,

2.3 leda seminarier och aktivt delta i kvalificerade seminariediskussioner,

2.4 gora sjilvstindiga bedomningar av olika textmaterial producerade av kursens deltagare,

Virderingsformdga och forhdllningsscitt

3. 1 identifiera och avgrinsa etiska problemomraden relaterade till ledarskap,

3.2 kritiskt granska ledarskapsideal som grund for etiska bedomningar i komplexa ledarskapssituationer,

3.3 diskutera olika etiska forhéllningssitt och vérderingars betydelse for organisationers ansvar i samhallsutvecklingen samt
3.4 diskutera forhallandet mellan ledarskap, etik och méjligheten att ta ansvar for en utveckling som beaktar ekonomisk nytta,
jémlikhet och milj6

Undervisningsformer
Kursen sker i form av foreldsningar och seminarier.

Undervisningen bedrivs pa svenska, men undervisning pa engelska kan forekomma.



Examinationsformer
Kursen examineras genom foljande examinationsmoment:

Seminarieserie med skriftlig inlimning:
Lirandemal: 1.1, 1.2,2.1,2.2,2.3,2.4
Hogskolepodng: 3,5 hp

Betygsskala: U/G

Skriftlig essa:

Liarandemal: 1.1, 1.2,3.1,3.2,3.3,34
Hogskolepoang: 4 hp

Betygsskala: U/G/VG

Kursen examineras genom en sammanhéngande serie litteraturseminarier och en skriftlig essd. For betyget Godkénd pa hel
kurs kravs godkéant pa den sammanhéngande serien med litteraturseminarier och den skriftliga essén. For betyget Val godkand
pa hel kurs kravs dessutom vél godként pa den skriftliga essén.

Om studenten har ett beslut/rekommendation om sérskilt pedagogiskt stod fran Hogskolan i Borés pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att anpassa examinationen. Examinator har att utifran kursplanens mal avgora om
examinationen kan anpassas i enlighet med beslutet/rekommendationen.

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination &r enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Sveningsson, S., & Alvesson, M. (2010). Ledarskap. Malmo: Liber.

Geer, H. D., & Trollestad, C. (red) (senaste upplagan). Etik i arbetsliv och afférer. Stockholm: SNS forlag.
Téannsjo, T. (2012). Grundbok i normativ etik. Stockholm: Thales.
Ytterligare kurslitteratur och 6vriga ldromedel tillhandahalls/informeras om via larplattformen (max 200 sidor).

Studentinflytande och utvardering

Kursen utvérderas i enlighet med géllande riktlinjer for kursvirderingar vid Hogskolan i Boras, dér studenternas synpunkter
ska inhdmtas. Kursutvirderingsrapporten publiceras och &terkopplas till deltagande och blivande studenter i enlighet med ovan
nidmnda riktlinjer, och ligger till grund for framtida utveckling av kurser och utbildningsprogram. Kursansvarig ldrare ansvarar
for att utvirdering enligt ovan genomfors.

Ovrigt

Kursen ingér i Civilekonomprogrammet och Masterprogram i management av digital handel.
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