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Innehåll

I kursen ingår moment som beskriver projektledningens olika faser och allmänna, grundläggande begrepp inom området. 

Människors möjliga upplevelser av projektledningens olika faser avhandlas. Inom kursen skall studenten även genomföra ett 

projektarbete som är utvecklande för organisations- och personalarbete. Vidare diskussion skall föras hur man genom 

projektarbetet kan påverka utvecklingen i en organisation. Projektarbetet skall därför vara praxisnära, men utgå ifrån 

vetenskapliga begrepp.

Mål

Efter avslutad kurs skall studenten kunna

 redogöra för grundläggande begrepp kring projektledning

 diskutera olika faser av ett projekts förlopp

 redogöra för människors möjliga upplevelser av olika faser i ett projekt

 genomföra ett projektarbete som är utvecklande för organisations- och personalarbete

 redogöra för hur projektarbete kan påverka olika organisationsstrukturer

 visa förmåga att föra en praxisnära diskussion utifrån vetenskapliga begrepp

Undervisningsformer

Undervisningen bedrivs genom föreläsning, seminarier och projekthandledning samt skrivande av projektrapport.

Undervisningen bedrivs på svenska. Dock kan undervisning på engelska förekomma om kursansvarig anser det nödvändigt.

Examinationsformer och betygsskala

Kursen examineras genom seminarier, skriftliga inlämningar och en projektrapport.

För att få betyget Väl godkänd på hel kurs krävs betyg Väl godkänd på minst 50% av kursens totala poäng.

Den här kursen upphör och ges nu för sista gången. Studenten kommer att erbjudas åtta tentamenstillfällen inom loppet av tre 

år.

Studentens rättigheter och skyldigheter vid examination är enligt riktlinjer och regelverk vid Högskolan i Borås.



Kurslitteratur och övriga läromedel

Se bilaga.

Studentinflytande och utvärdering

Studenterna skall ha inflytande över kursens innehåll och uppläggning i samverkan med kursansvarig och handledare. 

Kursvärdering och utvärdering sker skriftligt efter avslutad kurs. Resultatet av kurs- och utvärdering presenteras i en 

kursrapport som publiceras på Institutionen för pedagogiks hemsida.

Övrigt

Kursen ingår i utbildningen Organisations- och personalutvecklare i samhället, 180 hp.



Bilaga: Litteraturlista för Projektarbete (SPR002)

Merriam, Sharan. B. (1993). Fallstudien som forskningsmetod. Lund: Studentlitteratur (228 s)

Tonnquist, Bo (2006) Projektledning. Stockholm: Bonniers (340 s)

Övrig litteratur i överenskommelse med handledare (350 s)
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