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Allmanna mal

Utbildning p& grundnivé skall utveckla studenternas
o fOrmaga att gora sjélvstdndiga och kritiska bedomningar,
o fOormaga att sjalvstandigt urskilja, formulera och 16sa problem, och
e  beredskap att mota fordndringar i arbetslivet.
Inom det omréde som utbildningen avser skall studenterna, utéver kunskaper och fardigheter, utveckla formaga att
e  soka och virdera kunskap pa vetenskaplig niva,
e folja kunskapsutvecklingen, och

e utbyta kunskaper d4ven med personer utan specialkunskaper inom omradet.
(Hogskolelagen 1 kap 8§)

Utbildningens mal

Studenten skall efter genomford utbildning behérska de faktorer som ar avgdrande for att kunna driva en detaljhandelsenhet pa
avdelnings- eller butiksnivd. Med detta menas, att besitta goda kunskaper inom omraden som, ledningsférmaga,
marknadsforing, butiksekonomi, den textila virdekedjan, inkdps- och logistikrutiner samt konsumentbeteende och i dvrigt
sdljfrimjande atgérder, samt att kunna tillimpa dessa. Studenten skall dven ha utvecklat sin formaga att planera, kommunicera
och utvérdera handlingsalternativ.

Samtliga kurser inom programmet bidrar till att studenten nér de allmidnna mélen som redovisas ovan.
Utbildningen omfattar dven ett antal utbildningsspecifika mal vilka redovisas nedan.

Efter avslutad utbildning med godként resultat ska studenten:

1. Kunskap och forstaelse

For hégskoleexamen

1.1 kunna definiera den textila virdekedjan samt visa kinnedom om huvudomrédet textilt managements vetenskapliga grund i
ett detaljhandelsperspektiv.

1.2 kunna redogora for sitt ledarskap och hur det paverkas av forutsittningarna i en detaljhandelsmiljo.

1.3 kunna forklara vissa tillaimpliga ekonomiska och kommersiella metoder i textil detaljhandel.

1.4 kunna visa forstaelse for grundlaggande etiska sammanhang med fokus pé ansvarsfullt foretagande i relation till produkt,
foretag och samhélle.

For kandidatexamen

1.1 kunna definiera den textila vardekedjan samt visa kunskap och forstaelse for huvudomradet textilt managements
vetenskapliga grund i ett detaljhandelsperspektiv.

1.2 kunna redogora for sitt ledarskap och hur det paverkas av forutsittningarna i en detaljhandelsmiljo.

1.3 kunna forklara tillimpliga ekonomiska och kommersiella metoder i textil detaljhandel.



1.4 kunna visa forstaelse for etiska sammanhang med fokus pa ansvarsfullt féretagande i relation till produkt, féretag och
samhiille.

1.5 kunna visa fordjupad kunskap inom négon del av huvudomradet textilt management samt orientering om aktuella
forskningsfragor.

2. Fardighet och forméga

For hogskoleexamen

2.1 visa formaéga att sdka, samla och kritiskt tolka relevant information for att formulera svar pé vildefinierade fragestdllningar
inom huvudomradet textilt management.

2.2 kunna anvénda sina kunskaper inom textil, ekonomi, och ledarskap for att bidra till en konkurrenskraftig
detaljhandelsmiljo.

2.3 visa forstaelse for samspelen i en internationell textil virdekedja ur ett detaljhandelsperspektiv.

2.4 sjélvstandigt eller i grupp kunna delta i utvecklingsprojekt inom textil detaljhandel och kommunicera, bade skriftligt och
muntligt med intressenter.

2.5 kunna formulera svar pa vildefinierade fragestéllningar inom huvudomréadet textilt management.

2.6 kunna redogdra for hur krav pa héllbar utveckling paverkar produkt, foretag och samhille inom textil detaljhandel.

2.7 ha kdinnedom om aktuell forskning inom en detaljhandelsmilj6 for att skapa siljfrimjande atgarder samt utviardera
resultatet av dessa.

2.8 sjélvstindigt kunna genomfora en empirisk undersokning (sjilvstiandigt arbete) inom givna tidsramar.

For kandidatexamen

2.1 visa formaga att sdka, samla, vérdera och kritiskt tolka relevant information i en problemstillning samt att kritiskt diskutera
foreteelser, fragestdllningar och situationer.

2.2 att anvinda sina kunskaper inom textil, ekonomi, och ledarskap for att skapa en konkurrenskraftig detaljhandelsmiljo.

2.3 forsta och tillimpa samspelen i en internationell textil virdekedja ur ett detaljhandelsperspektiv med kunden i fokus.

2.4 sjalvstiandigt och i grupp kunna driva utvecklingsprojekt inom textil detaljhandel och kommunicera, bade skriftligt och
muntligt med intressenter.

2.5 sjalvstindigt identifiera och formulera problemstillningar inom textilt management och finna 16sningar pé dessa.

2.6 kunna analysera hur krav pa hallbar utveckling paverkar produkt, foretag och samhille inom textil detaljhandel.

2.7 kunna anvénda aktuell forskning inom en detaljhandelsmiljo for att skapa sdljfrimjande dtgérder samt utvardera resultatet
av dessa.

2.8 sjélvstindigt kunna genomfora en vetenskaplig empirisk undersokning (sjdlvstandigt arbete) inom givna tidsramar.

3. Virderingsformiga och forhallningssétt

For hégskoleexamen

3.1 ha kunskap om och kunna hantera etiska fragestillningar inom textilt management for att kunna bidra till ett positivt
samspel mellan aktorerna inom den textila detaljhandeln och skapa en séljande och hallbar detaljhandelsmiljo.

3.2 kunna visa forstaelse for den textila virdekedjans paverkan i ett globalt perspektiv och i en kulturell kontext.

Fér kandidatexamen

3.1 ha kunskap om och kunna hantera etiska fragestallningar inom textilt management for att genom sitt férhallningssétt fraimja
ett positivt samspel mellan aktérerna inom den textila detaljhandeln och skapa en héllbar samt séljande detaljhandelsmiljo.

3.2 kunna bedéma den textila vardekedjans paverkan i ett globalt perspektiv och i en kulturell kontext.

3.3 kunna visa insikt om kunskapens roll i samhéllet och om ménniskors ansvar foér hur den anvénds.

3.4 kunna virdera, jimfora och géra beddmningar inom den textila virdekedjan pé en internationell detaljhandelsmarknad med
hénsyn till relevanta vetenskapliga, samhélleliga och etiska aspekter.

3.5 kunna visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och utveckla sin kompetens.

Innehall

Totalt ldser studenterna kurser om 105 hp inom huvudomradet textilt management, dvs. organisering och styrning i den textila
vardekedjan. Den inledande kursen inom huvudomradet Grundlidggande affarsmannaskap ldngs den textila virdekedjan
introducerar ett foretags forutséttningar och verksamhet i den textila branschen. De efterfoljande kurserna i ér ett och tva
(Séljteknik och butikskommunikation, Ledarskap och organisation i textil detaljhandel, Konfektionsteknik med textil
produktanalys samt Inkdp och milj6) fokuserar pd den del av den textila viardekedjan som stricker sig fran konfektionering via
inkop till butiken och forutséttningarna for ledarskap inom textila detaljhandel. Studenten ska efter det forsta ett och ett halvt
aret, genom kurserna inom textilt management och de kompletterande kurserna inom Textilteknologi, & en god inblick i
forutsittningarna for textil detaljhandel. Under andra ldsérets andra halvér far studenterna mojlighet att sétta kurserna under ar
ett och tva i relation till verksamheten pa ett textilt detaljhandelsforetag och samtidigt fordjupa sig inom de delar av den textila
vardekedjan som berdr distribution av textila produkter, butik och kontakten med konsumenten.

Det tredje arets kurser inom textilt management &r tydligare inriktade mot textil detaljhandel och forutséttningar for ledarskap i



en textil detaljhandelsmiljo. Kurserna ska forutom fackkunskaper dven ge studenterna verktyg for att kritisk granska och pé sa
sdtt utveckla verksamheten i en kommande yrkesroll inom textil detaljhandel. I det avslutande examensarbetet ska studenterna
utifran sina, under utbildningen, férvérvade kunskaper sjdlvstandigt planera, genomfora och dokumentera en vetenskaplig
undersokning byggd pa en litteraturstudie och en empirisk undersékning inom textil detaljhandel.

Genomgéende i utbildningen 4r héllbar utveckling. Med detta menas att studenten far forstielse for produktens livscykel, fran
vagga till grav samt aspekter som miljo, jamstélldhet och etiska vérden i den globala textila virdekedjan.

Nedan redovisas de kurser som ingér i utbildningen och vilka av utbildningens mal som respektive kurs omfattar. Ett mal kan
finnas i flera kurser och kurserna bidrar saledes tillsammans till att studenten nér det aktuella malet. Kurserna redovisas inte i
kronologisk ordning och viss justering kan ske med kursernas placering mellan ldsaren.

I programmet ingér en faltstudie om 7,5 hp dér studenterna har mojlighet genomfora ett projekt eller en undersdkning inom
professionen.

Lasar 1

Grundlidggande foretagsekonomi, 7.5 hp

Kursen syftar till att ge studenten en grundldggande helhetssyn av hur foretag organiseras och styrs med hjélp av
foretagsekonomiska modeller. Mal: 1.2, 1.3, 2.1-2.3,2.5,2.7,3.4, 3.5

Grundldggande affarsmannaskap ldngs den textila virdekedjan, 7.5 hp
Kursen syftar till att ge studenten en grundlaggande forstaelse for det textila foretagets design- och produktionsprocess fran idé

till fardigt produkt samt hur ett textilt foretag verkar och hur textil produktion samt handel gar till. Mal: 1.1, 1.3-1.5, 2.1-2.6,
3.1-3.2,3.4-3.5

Trikéteknik, 7.5 hp
Kursen syftar till att ge studenten grundlaggande kunskaper inom industriell trikdproduktion samt framstéllning av material for

produkter i trikd. Mal: 1.1, 1.4 2.2-2,3,2.5-2.6, 3.2, 3.4-3.5

Séljteknik och butikskommunikation, 7.5 hp
Kursen bygger vidare pé kursen Grundlaggande affarsmannaskap ldngs den textila vérdekedjan och syftar till att ge studenten

forstaelse for arbetet med séljfraimjande atgarder for 6kad forséljning, ndjdare kunder och dkad 16nsamhet inom textil
detaljhandelsdistribution. Mal: 1.1-1.3, 2.1-2.5,2.7, 3.1, 3.2, 3.5

Ledarskap och organisation i textil detaljhandel, 7.5 hp
Kursen syftar till att ge studenten en grundldggande forstaelse for ledarskap och organisation i en textil detaljhandelsmiljo.

Mal: 1.2, 1.4-1.5,2.1-2.2,2.4-2.5,3.1,3.3,3.5

Redovisningens grunder och tekniker, 7.5 hp
Kursen bygger vidare pé kursen Grundldggande foretagsekonomi och syftar till att ge studenten en forstéelse for helheten i

budgeterings- och redovisningsprocessen. Mal: 1.3, 2.1,2.2,2.5,2.7-2.8, 3.4-3.5

Textil materialldra — grundkurs, 7.5 hp
Kursen syftar till att ge studenten kunskaper om textila material, textila materials framstéllning, egenskaper och

anvandningsomraden samt utvecklingstendenser inom det textila materialomradet. Mal: 1.1, 1.4, 2.2-2.3, 2.5, 2.6, 2.8, 3.2, 3.4-
3.5

Viveriteknik for butikschefer, 7.5 hp
Kursen syftar till att ge studenten en grundldggande forstaelsen for industriellt vivda textila produkter och hur hur dessa

produkter produceras. Mal: 1.1, 1.4,2.2-2.3,2.5-2.6,3.2,3.4,3.5

Lasar 2

Férg och beredning med reklamationshantering, 7.5 hp

Kursen bygger vidare pé kurserna Trikateknik, Véaveriteknik samt Textil materialldra och syftar till att ge studenten kunskap
om hur textila tyger och material kan behandlas for att erhalla vissa egenskaper genom fargning och beredning. Mal: 1.1, 1.4,
2.1,2.5-2.6,2.8,3.1,3.4,3,5

Marknadsféring, 7.5 hp
Kursen bygger vidare pé kurserna Grundldggande foretagsekonomi, Kreativt affarsmmanaskap samt Saljteknik och

butikskommunikation. Kursen syftar till att ge studenten kunskaper om grundldggande marknadsforingsfilosofier och hur
viktiga faktorer i ett foretags externa och interna omgivning paverkar marknadsforingen. Mal: 1.1, 1.3-1.4,2.1-2.3,2.5,2.7,
2.8,3.3,35

Konfektionsteknik med textil produktanalys, 7.5 hp



Kursen bygger vidare pa kurserna Trikateknik, Vaveriteknik, Farg och beredning med reklamationshantering samt
Grundlaggande affarsmannaskap ldngs den textila virdekedjan. Kursen syftar till att ge studenterna kunskap om hur en textil
produkt konfektioneras samt vilka aspekter inom textil konfektion som ar viktiga ur ett organisations och kvalitetsperspektiv.
Mal: 1.1,1.4,2.1,2.3,2.5,2.6,3.2,3.5

Ink6p och miljd, 7.5. hp
Kursen bygger vidare pé kurserna Grundldggande foretagsekonomi, Grundldggande affirsmannaskap, Séljteknik och

butikskommunikation och Marknadsforing. Kursen syftar till att ge studenten kunskaper om hur ett foretag arbetar med inkop
och distribution samt hur en hallbar utveckling integreras i textil detaljhandel. Mal: 1.1-1.5, 2.1-2.2.8, 3.1-3.5

Juridik for butikschefer, 7.5 hp
Kursen syftar till att ge studenten grundlaggande kunskaper inom avtals-, associations-, arbets-, EG- kop-, och privatrétt. Mal:

1.2,2.1,2.5,2.8,3.2,34,3.5

Féltstudie for butikschefer, 7.5 hp
Kursen bygger vidare pé kurserna Grundlaggande foretagsekonomi, Grundlaggande affirsmannaskap, Siljteknik och

butikskommunikation, Marknadsforing samt Inkdp och milj6. Kursen syftar till att ge studenten mdjlighet att tillimpa och
vérdera de teoretiska och praktiska kunskaper inom textilt management som tillignats genom tidigare kurser. Mal: 1.2-1.3, 1.5,
2.1-2.5,2.7-2.8,3.1-3.2,3.4-3.5

Projektbaserat utvecklingsarbete inom textilt management, 15 hp
Kursen bygger vidare pa kurserna Grundlaggande foretagsekonomi, Grundlaggande affirsmannaskap, Saljteknik och

butikskommunikation, Marknadsforing, Inkop och miljo samt Féltstudie for butikschefer. Kursen syftar till att studenten efter
avslutad kurs ska besitta goda kunskaper om ett tillimpningsomrade relevant for butikschefer inom mode och textil
detaljhandel, kopplat till relevanta teorier inom textilt management. Mal: 1.1, 1.2, 1.5, 2.1-2.8, 3.1-3.5

Lisar 3

Framtidens modebutik, 7.5 hp

Kursen bygger vidare pd de forsta tva &rens kurser inom textilt management, framforallt kurserna Siljteknik och
butikskommunikation och Projektbaserat utvecklingsarbete inom textilt management samt kursen Marknadsforing. Kursen
syftar till att ge studenten kunskaper om hur distribution och forséljning kan organiseras och utvirderas i bade fysiska butiker
samt andra former av distributionskanaler (t.ex. e-handel) inom textil detaljhandel. Mal: 1.2-1.5, 2.1-2,8, 3.1, 3.2, 3.4, 3.5

Kommunikation, mode och detaljhandel, 7.5 hp
Kursen bygger vidare pé kursen Séljteknik och butikskommunikation och syftar till att ge studenten forstaelse for hur mode

och textil kommuniceras fran butik och i media och pa sé sitt paverkar konsumenten. Mél: 1.3, 1.4,2.1,2.3,2.4,2.6, 3.1, 3.3,
3.5

Vetenskaplig metod for butikschefer, 7.5 hp
Kursen bygger vidare pé de inslag av vetenskaplig metod som studenterna moter under de forsta tva aren av utbildningen,

speciellt i kurserna Marknadsforing, Inkdp och miljo, Faltstudie for butikschefer samt Projektbaserat utvecklingsarbete inom
textilt management. Kursen behandlar forskningssyfte, val av metod och redovisning av resultat, kvalitativa och kvantitativa
metoder samt férdjupning genom litteraturstudier. Mal: 1.1, 1.5,2.1,2.4,2.5,2.7,2.8,3.3,3.4,3.5

Ledarskap och hallbar textil utveckling, 7.5 hp
Kursen bygger vidare pa kurserna Ledarskap och organisation i textil detaljhandel, Inkdp och milj6 och Projektbaserat

utvecklingsarbete inom textilt management och fordjupar studenternas kunskaper om ledarskap och hur en textil
detaljhandelsmiljo kan utvecklas ur ett hallbart perspektiv. Mal: 1.2-1.5, 2.1-2.4, 2.6, 3.1-3.5

Textilt management i ett detaljhandelsperspektiv, 15 hp
Kursen kopplar ihop Ledarskap och hallbar textil utveckling samt Framtidens modebutik och syftar till att fordjupa

studenternas formaga till verksamhetsutveckling av en textil detaljhandelsmilj6 ur ett managementsperspektiv. Mal: 1.1, 1.3,
1.5,2.1-2.3,2.5-2.8,3.1,3.2,3.4,3.5

Examensarbete for butikschefer, kandidatexamen, 15 hp
I examensarbetet ska studenten utifrén sina, under utbildningen, férvdrvade kunskaper sjélvstindigt planera, genomfora och

dokumentera en undersékning byggd pa en litteraturstudie och en empirisk undersékning inom textil detaljhandel Mal: 1.1,
1.3,1.5,2.1,2.4,2.5,2.7,2.8,3.1,3.4,3.5

Internationella studier
Under hostterminen i &rskurs tre finns mdjlighet for studenterna att ldsa en termin vid nagot av Textilhdgskolans
partnerldroséten utomlands.



Forkunskapskrav

Grundldggande behorighet + Samhaéllskunskap 1b / 1al +1a2, Matematik 2a / 2b / 2c.
Eller:
Engelska B, Samhaéllskunskap A, Matematik B.

Examen

Avslutad utbildning (180 hp) leder till en filosofie kandidatexamen med huvudomrdde textilt management — inriktning textil
detaljhandel. Examina oversitts med Bachelor of Science with a major in Textile Management — specialisation Textile
Retailing. Examen erhalls efter fullgjorda kursfordringar om minst 180 hp, inom ramen for utbildningen, vari ingér ett
sjdlvstandigt arbete om 15 hp.

Mojlighet finns att efter 120 hp avsluta studierna inom utbildningsprogrammet med en hdgskoleexamen med inriktning mot
textilt management - textil detaljhandel. Examina 6versitts med University Diploma with specialisation in Textile Management
- Textile Retailing. Examen erhalls efter fullgjorda kursfordringar om minst 120 hp, inom ramen for utbildningen, vari ingar
sjdlvstandigt arbete om 15 hp.

Huvudomréde:
e  Textilt management

Utfardande av examensbevis sker efter ansokan pa sérskilt formuldr. Mer information finns pa hdgskolans webbplats.

Studentinflytande och utvardering

Utbildningsledare ansvarar for att studenternas synpunkter pa utbildningen inhdmtas. Resultaten ligger till grund for
utbildningens utformning. En géng per ar utvérderas utbildningen som helhet och studenternas resultat och synpunkter och
utbildningens sammanséttning/genomforande gas igenom for att kontinuerligt forbattra utbildningen och behalla dess
nutidsforankring.

For enskilda kurser géller att kursansvarig larare ansvarar for att studenternas synpunkter pa kursen inhdmtas. Resultaten av
dessa kursvérderingar ligger till grund for kursens utformning.

En géng per termin utvérderas kurserna dar utbildningsledaren tillsammans med studierektor och studentrepresentanter gér
igenom studenternas synpunkter for att kontinuerligt forbattra kursen.

Genom ett utbildningsrad, dér studentrepresentanter tillsammans med representanter for l4rare och naringsliv samtalar kring
fragor som berdr dagens och framtidens utbildningsmal, har studenterna mdjlighet att paverka utbildningen.

I 6vrigt hdnvisas till hogskolans policy for kursvérdering samt dokument utfirdade av studierektor, kursansvarig och
institutionsstyrelse.

Ovrigt

Utbildningen dr en professionsinriktad butikschefsutbildning med stark tonvikt pa textil och mode. I programmet finns
utrymme att under 5 veckor (motsvarande 7,5 hp) fa praktisk erfarenhet fran butikschefsarbete. Examen fran programmet ger
behorighet till vidare studier inom textil management pa magister- och masterniva vid Hogskolan i Boras.

Undervisningen bedrivs bade pa svenska och engelska.
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