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Innehall

Kursen behandlar samhillsvetenskapliga undersokningsmetoder ur kvantitativ och kvalitativ aspekt samt vikten av att géra
medvetna metodval. Centrala begrepp som validitet, reliabilitet samt hypotestestning diskuteras och sitts i ett sammanhang.
Vidare erbjuds mojlighet att utveckla fardighet i att genomfora och tolka statistiska analyser med hjélp av datorprogrammet
SPSS och att tolka utskrifter och skriftligt sammanstilla resultat. Dessutom presenteras kvalitativ intervju samt
tillvigagangssitt for att kritiskt granska kvalitativ information. Inom kursen presenteras dven olika teoretikers syn pa
vetenskap och hur den bedrivs.

Mal
Studenten ska efter avklarad kurs kunna:

Kunskap och forstaelse
e visa kunskap om utmirkande drag hos centrala kvantitativa forskningsmetoder och i vilka sammanhang de har sina
styrkor och svagheter
e visa kunskap om grundlaggande statistisk analys av data med hjilp av statistikverktyget SPSS

Férdigheter och formdgor
e redogora for och hantera de etiska forskningsproblem som dr forknippade med samhéllsvetenskaplig forskning oavsett
metodtradition
e redogora for och problematisera hur man samlar in och tolkar kvalitativ och kvantitativ data

Virderingsformaga och forhdllningsscdtt
o  kritiskt jamfora olika vetenskapsfilosofier

Undervisningsformer

Foreldsningar och seminarier.
Undervisningen bedrivs pd svenska, men undervisning pé engelska kan forekomma.

Examinationsformer och betygsskala

Individuella skriftliga inlimningsuppgifter samt seminarier.



For att fa betyget Vél godkdnd pa hel kurs kréavs betyg Vil godkénd pa samtliga moment som dr VG-grundande.
Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Se bilaga.

Studentinflytande och utvardering
Kursen utvérderas muntligt vid kursrad under kursens ging och enskilt skriftligt vid kursens slut.

Ovrigt

Kursen ingér i utbildningen Organisations- och personalutvecklare i samhaéllet, 180 hp.



Bilaga: Litteraturlista for Kvantitativ och kvalitativ metod (110A45)

Aspers, Patrik (2007). Etnografiska metoder. Malmé: Liber (200 s)

Bryman, Alan (2012). Samhdllsvetenskapliga metoder. 2. uppl. Malmé: Liber, kap. 6-14 (180 s)

Djurfeldt, Goran, Larsson, Rolf & Stjarnhagen, Ola (2010). Statistisk verktygsldda 1: samhdllsvetenskaplig orsaksanalys med
kvantitativa metoder. 2. uppl. Lund: Studentlitteratur, kap. 1-9 (268 s)

Gilje, Nils & Grimen, Harald (2007). Samhdllsvetenskapernas forutsdttningar. Goteborg: Daidalos (180 s)

Starrin, Bengt (1994). Om distinktionen kvalitativ-kvantitativ i social forskning. I Starrin, Bengt & Svensson, Per-Gunnar
(red.) Kvalitativ metod och vetenskapsteori. Lund: Studentlitteratur, Kap 1 (16 s)

Tillkommer eventuellt ovrig litteratur enligt kursledares anvisningar (100 s)

Referenslitteratur
Ekholm, Mats & Fransson, Anders (2002). Praktisk intervjuteknik. Stockholm: Norstedts (97 s)

Sohlberg, Peter & Sohlberg, Britt-Marie (2009). Kunskapens former. vetenskapsteori och forskningsmetod. 2. uppl. Malmo:
Liber (269 s)

Wahlgren, Lars (2013). SPSS steg for steg. 3. uppl. Lund: Studentlitteratur (198 s)
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