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Tillampningsarbete

Essay
7,5 hogskolepodng
7,5 credits

Ladokkod: 110A48

Version: 5.0

Faststilld av: Utskottet for utbildningar inom ekonomi och arbetsliv 2017-12-13
Giiller fran: VT 2018

Niva: Grundniva

Huvudomrade (successiv fordjupning): Arbetsvetenskap (G1F)

Utbildningsomrade: Samhéllsvetenskap

Amnesgrupp: Arbetsvetenskap och ergonomi

Forkunskapskrav: Godként resultat i termin 1 inom ramen for programmet Organisations- och personalutvecklare i
samhdllet, 180 hp

Betygsskala: Underkidnd, Godkénd eller Vil godkind

Innehall

Kunskap fran tidigare teorikurser och undervisning i metod praktiseras och relateras till arbetsvetenskapliga fragestillningar i
form av en empirisk vetenskaplig unders6kning med hjilp av kvantitativa och/eller kvalitativa metoder.

Mal
Studenten ska efter avklarad kurs kunna:

Kunskap och forstdelse
1.1 redogora for villkoren fOr att utfora en avgriansad vetenskaplig datainsamling och analys,

Firdighet och formaga

2.1 tillampa grundldggande samhillsvetenskapliga metoder och analyser,

2.2 dokumentera de samhillsvetenskapliga metoder och analyser som anvénts vid utférande av ett avgrinsat vetenskapligt
arbete i form av ett uppsatsarbete,

Virderingsformaga och forhdllningsscdtt
3.1 visa forméga att ta hinsyn till etiska aspekter géllande val av metod.

Undervisningsformer
Handledning och obligatoriska seminarier.

Undervisningen bedrivs pa svenska, men undervisning pa engelska kan féorekomma.

Examinationsformer
Kursen examineras genom foljande examinationsmoment:

Skriftlig inldmningsuppgift med opponentskap
Mal 1.1,2.1,2.2,3.1

Hogskolepodng: 7.5 hp

Betygsskala: U/G/VG

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.



Kurslitteratur och 6vriga laromedel
Litteratur véljs i samrad med handledare.

Studentinflytande och utvardering

Kursen utvérderas i enlighet med géllande riktlinjer for kursvirderingar vid Hogskolan i Boras, dér studenternas synpunkter
ska inhdmtas. Kursutvirderingsrapporten publiceras och &terkopplas till deltagande och blivande studenter i enlighet med ovan
nidmnda riktlinjer, och ligger till grund for framtida utveckling av kurser och utbildningsprogram.

Kursansvarig larare ansvarar for att utvirdering enligt ovan genomfors.

Ovrigt

Kursen ingér i utbildningen Organisations- och personalutvecklare i samhillet, 180 hp.
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