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Innehall

I denna kurs behandlas samhéillsvetenskapliga perspektiv pé organisationer, organisationsutveckling och ledarskap, med
betoning pa offentliga verksamheter. Mer specifikt behandlar kursen organisationsteorins utveckling dver tid,
organisationsstruktur och styrning, arbetsdelning och samordning, sociala och kulturella forhallanden inom organisationer,
beslutsfattande, ledarskap och makt i organisationer, organisationen och dess omvérld, effektiva malstyrda organisationer samt
den offentliga organisationens sérdrag.

Mal
Kursens dvergripande mal &r att studenten ska forviarva kunskap om olika former av organisering och styrning av offentlig
verksambhet.

Studenten ska efter avklarad kurs kunna:

Kunskap och forstaelse

1.1 redogora for grundlaggande begrepp och teorier kring organisationer och organisering,

1.2 redogora for olika perspektiv pa den offentliga verksamhetens organisering,

1.3. dversiktligt redogora for organisationsteorins utveckling samt de viktigaste organisationsteoretikerna,

Firdighet och formdga

2.1 analysera samband mellan verksamhet och struktur/styrning i organisationer,

2.2. identifiera och foresla 16sningar pa grundliggande problem kring arbetsdelning, samordning och styrning pé savél
inomorganisatorisk som mellanorganisatorisk niva,

Virderingsformdga och forhdllningsscitt
3.1. identifiera, analysera och kritiskt granska organisationskoncept, deras spridning och tillimpning inom offentlig

sektor.

Undervisningsformer
Undervisningen bedrivs i form av foreldsningar, seminarier och grupparbete.

Undervisningen bedrivs pa svenska, men undervisning pa engelska kan forekomma.



Examinationsformer

Seminarium 1
Lirandemal: 1.1, 1.2, 1.3
Hogskolepoang: 0,5
Betygsskala: U/G

Seminarium 2

Larandemal: 1.1, 1.2, 1.3, 2.1, 2.2
Hogskolepoing: 0,5

Betygsskala: U/G

Seminarium 3

Lirandemal: 1.1, 1.2, 1.3,2.1,2.2, 3.1
Hogskolepoang: 0,5

Betygsskala: U/G

Individuell skriftlig inldmningsuppgift
Liarandemal: 1.1, 1.2, 1.3 2.1,2.2, 3.1
Hogskolepoédng: 6

Betygsskala: U/G/VG

Examinationsmomentet Individuell skriftlig inlimningsuppgift bestimmer kursens slutbetyg, vilket utfardas forst nir samtliga
moment &r godkénda.

Varje teoretisk examination erbjuds vid minst fem (5) tillféllen, varav tre (3) inom loppet av ett ar. Efter de fem (5) forsta
tentamenstillfdllena baseras omexaminationen pa den version av kursplan och kurslitteratur som ar aktuell da
examinationstillfallet 4ger rum, om kursplan och/eller kurslitteratur har reviderats. S& kallade uppsamlingstentamen, erbjuds ¢j
for de kurser som givits under féregaende ldsar/termin.

Om studenten har ett beslut/rekommendation om sérskilt pedagogiskt stod fran Hogskolan i Borés pa grund av
funktionsnedséttning, har examinator rétt att anpassa examinationen. Examinator har att utifran kursplanens mal avgora om
examinationen kan anpassas i enlighet med beslutet/rekommendationen.

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination &r enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Christensen, T., Laegreid, P., Roness, P. G. och Ravik, K. A. (senaste uppl.). Organisationsteori for offentlig sektor, Malmo:
Liber.

Eriksson- Zetterqvist, U., Kalling, T. & Styhre, A. (senaste uppl.). Organisation och organisering. Stockholm: Liber.
Karlsson, Lars (senaste uppl.) Vad dr offentlig forvaltning? Lund: Studentlitteratur

Sveningsson, S. & Alvesson, M. (senaste uppl.). Ledarskap. Stockholm: Liber.

Ytterligare litteratur och undervisningsmaterial tillhandahalls via larplattformen (max 100 sidor).

Studentinflytande och utvardering

Kursen utvérderas i enlighet med géllande riktlinjer for kursvirderingar vid Hogskolan i Bords, dér studenternas synpunkter
ska inhdmtas, Kursvérderingsrapporten publiceras och aterkopplas till deltagande och blivande studenter i enlighet med ovan
nédmnda riktlinjer, och ligger till grund for framtida utveckling av kurser och utbildningsprogram. Kursansvarig ldrare ansvarar
for att utvardering enligt ovan genomfors.

Ovrigt
Kursen ingér i Kandidatprogram i offentlig forvaltning, distansutbildning.
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