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Innehall

Kursen syftar till att 6ka medvetenheten om faktorer som paverkar individens hélsa i relation till polisidrt arbete, med ett
sérskilt fokus pé livsstil och levnadsvanor. Kursen genomfors under fyra terminer. Initialt behandlas olika definitioner pé hélsa
i relation till arbetslivet liksom hédlsans bestimningsfaktorer. Teorier om hur fysisk aktivitet kan anvéndas i hélsofrdmjande
syfte presenteras liksom hur motion och trining kan individanpassas utifran varierande behov och forutsittningar. Olika
fysiologiska matmetoder introduceras och studenten genomfor ett antal tester med koppling till yrkets specifika krav. Vidare
behandlar kursen, utifran ett hallbarhetsperspektiv, stress och stresshantering, somn, skiftarbete och faktorer som kan paverka
den psykosociala arbetsmiljon.

Mal
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

1. Kunskap och forstdelse
1.1. redogora for hur livsstil och levnadsvanor paverkar hilsan pa sévél kort som lang sikt inom polisiért arbete,
1.2. redogora for hur fysisk aktivitet, motion och tréning kan anpassas till olika behov och forutséttningar.

2. Fardighet och formdga
2.1. uppvisa en for yrket adekvat fysisk forméga,
2.2. utforma stod for hilsoprocesser i syfte att bevara och vidareutveckla en hallbar hélsa i ett livslangt perspektiv.

3. Virderingsformdga och forhdllningsscitt
3.1. reflektera 6ver sambandet mellan den egna livsstilen i relation till hilsa och ett hallbart arbetsliv,
3.2. reflektera 6ver faktorer som kan optimera en god psykosocial arbetsmiljo i relation till yrkesrollen.

Undervisningsformer
Undervisningen i kursen bestér av
e fOreldsningar
e  seminarier
e workshops
o fysiska tester

Undervisningen bedrivs pa svenska, men undervisning pa engelska kan forekomma.



Examinationsformer
Kursen examineras genom foljande examinationsmoment:

Termin 1

Fysiska tester del 1 a

Larandemal 2.1

Hogskolepoang: 0,5

Betygsskala: Underkint eller Godként

Termin 2

Fysiska tester del 1 b

Larandemal 2.1

Hogskolepoing:1

Betygsskala: Underként eller Godkant

Individuell skriftlig tentamen
Lirandemal 1.1, 1.2,2.2
Hogskolepoang: 2,5

Betygsskala: Underkint eller Godként

Termin 3

Fysiska tester del 2

Larandemal 2.1

Hogskolepoidng: 1,5

Betygsskala Underként eller Godként

Termin 4

Examinationsseminarium
Lirandemal 3.1, 3.2

Hogskolepoang: 2

Betygsskala Underként eller Godként

Varje examination erbjuds vid minst sex (6) tillfdllen, fem (5) av dessa inom ett ar, varav tre (3) i anslutning till kurs, samt

ytterligare ett tillfalle. Efter de fem forsta examinationstillfdllena baseras omexaminationen pa den version av kursplan och
kurslitteratur som ar aktuell da examinationstillfallet dger rum, om kursplan och/eller kurslitteratur har reviderats.

Student som underkénts tva gdnger i examination, har ritt att hos chef for polisutbildningen begéra byte av examinator.
Begéran skall vara skriftlig. Betyg grundas pa en samlad bedomning av studentens kunskaper, fardigheter och
varderingsformaga.

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.
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Studentinflytande och utvardering

Kursen utvérderas i enlighet med géllande riktlinjer for kursvérderingar vid Hogskolan i Boras, dér studenternas synpunkter
ska inhdmtas. Kursutvirderingsrapporten publiceras och aterkopplas till deltagande och blivande studenter i enlighet med ovan
nédmnda riktlinjer, och ligger till grund for framtida utveckling av kurser och utbildningsprogram. Kursansvarig ldrare ansvarar
for att utvirdering enligt ovan genomfors.

Ovrigt
Obligatorisk kurs i Polisprogrammet.

Plagiatkontroll
Alla skriftliga examinationer genomgér plagiatkontroll.
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