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Innehall
Kunskaper inom system- och organisationsteori forvarvar studenten genom att mota olika delomréden i dessa &mnen under
kursens moment. Foljande moment behandlas i kursen:

¢ informationsteknik i verksamhet (IT as driver for business success),

e systemteori och modellering,

e  organisationsdesign och

e skriftlig och muntlig presentationsteknik.

Mal
Det overgripande malet for kursen &r att studenten ska ha tilldgnat sig god orientering om de begrepp som é&r centrala for
systemteori och organisationsteori ur ett IT-perspektiv.

Kunskaper och forstdelse
Efter avklarad kurs ska studenten kunna:
e ge en beskrivning dver omradena systemteori och organisationsteori,
redogora for grundlidggande terminologi och teori om organisationsdesign,
redogora for grundlidggande terminologi och teori om Strategi
redogora for grundlidggande terminologi och teori om Change Management,
redogora for grundldggande terminologi och teori om systemteori,
redogora for hur IT kan anvéndas for att skapa affarsnytta ,
e redogora for grundldggande terminologi och teori om informationsteknik i, och som stdd for, verksambhet,

Firdigheter och formdgor
e genomfora en utredning av 1) en verksamhets organisationsstruktur utifrdn modeller hamtade frén
organisationsdesign, 2) en organisations verksamhetsmodell utifran teorier hdmtade fran systemteori samt
organisationens verksamhetsméssiga behov av IT,
e anvinda IT-relaterade verktyg for affdrstransaktioner,
e formulera en rapport utifran de regler och riktlinjer som finns for rapportskrivning, samt
e presentera ett arbete for en mélgrupp pa ett professionellt satt med hjélp av informationsteknik.

Virderingar och forhallningssatt
Efter avklarad kurs ska studenten dversiktligt kunna redogora for de véirderingar som bor prigla arbetet att genomfora
utredningsarbeten samt kunna reflektera dver tdnkbar affarsnytta i relation till praktikfall.



Undervisningsformer

Sjélvstiandigt arbete, ett grupparbete, foreldsningar, handledning och seminarier. Undervisningen bedrivs pa svenska.
Kurslitteratur forekommer pé bade svenska och engelska.

Examinationsformer
Examinationen pa kursen bestar av foljande obligatoriska moment
e en laboration
e ett grupparbete som redovisas genom skriftlig rapport och muntligt presentationsseminarium

e en skriftlig tentamen
For betyget Godkiand pa hel kurs kriavs Godként pé grupparbete, tentamen och laborationer.
For betyget Vil Godkénd pé hel kurs krivs dessutom minst 65% av totalpodngen pa tentamen samt Vil Godként pa
grupparbetet, alternativt minst 90% av totalpoéngen pa tentamen.
Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination ar enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Studentens rattigheter och skyldigheter vid examination &r enligt riktlinjer och regelverk vid Hogskolan i Boras.

Kurslitteratur och 6vriga laromedel

Backman, Jarl (2009) Rapporter och uppsatser. Lund: Studentlitteratur

Flodén, Jonas (2013) Essentials of information systems. Lund: Studentlitteratur
Lind, B., Lonn, L., Hjalmarsson, A. (2006) Grundldiggande Systemteori. HB Limes
Forsell, A, Ivarsson Westerberg A (2007) Organisation fran grunden. Liber

Foreldsningsanteckningar, Power Point Presentationer, kompendiematerial, forskningsrapporter och relevanta lankar
tillkommer.

Studentinflytande och utvardering

Efter avslutad kurs genomfors en kursvirdering genom en enkét. Kursansvarig sammanstiller enkédterna. Utvdrderingen
sammanstélls och offentliggdrs i enlighet med institutionens bestimmelser.

Ovrigt
Kursen ges pa Systemvetarutbildningen, Dataekonomutbildningen, Affarsinformatikutbildningen samt ges dven som fristdende
kurs.
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